COMUNE DI GIOIA TAURO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Numero 84 del 23.04.2025

Oggetto: | Modifica art. 3 bis Regolamento Buoni Pasto

L'anno duemilaventicinque, il giorno ventitre del mese di aprile, alle ore 16:15, presso la
sede municipale sita in Via Trento n. 57, per la trattazione dell’argomento in oggetto, si e
riunita la Giunta comunale, appositamente convocata come di seguito:

All’appello nominale sono presenti i Signori Consiglieri di seguito indicati.

N. Cognome e Nome Carica Presenza
1. SCARCELLA Simona Sindaco SI
2, PARRELLO Antonino Vice Sindaco SI
3. PETRELLI Cosima Damiana Assessore SI
4, ROMEO Giuseppe Assessore SI
5. SPERANZA Domenica Assessore SI
6. GUERRISI Cristian Assessore SI

Presenti n. 6 - Assentin. 0
Partecipa alla seduta il Segretario Comunale, Dr.ssa Michela De Francesco.

Il Sindaco assume la presidenza e, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta
la seduta.

Il Presidente, quindi, dichiara aperta la discussione sull’argomento inserito all’ordine del
giorno, premettendo che sulla presente deliberazione é stato espresso parere favorevole, ai
sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 e come riportato all'interno dell’atto, da parte:

BJ del Responsabile del Settore I - Affari Generali e del Personale, in ordine alla regolarita
tecnica;

X del Responsabile del Settore II - Economico Finanziario, in ordine alla regolarita
contabile;



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Modifica art. 3 bis Regolamento Buoni
Pasto”, che viene allegata alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale;
RITENUTA la stessa meritevole di approvazione;
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000, sulla predetta proposta di
deliberazione e stato acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica, rilasciato dal
Responsabile del Settore I - Affari Generali e del Personale, nonché quello di regolarita
contabile, a cura del Responsabile del Settore Il - Economico Finanziario;
VISTO l'art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000;
AD UNANIMITA'’ di voti espressi nelle forme di legge

DELIBERA
1. di APPROVARE la sopra richiamata proposta di deliberazione;
2. di DEMANDARE al Responsabile del Settore 1 - Affari Generali e del Personale ogni
adempimento gestionale di competenza funzionale all’esecuzione della presente deliberazione;
3. di DICHIARARE la presente deliberazione, considerata 1'urgenza di provvedere in merito,
con separata ed identica votazione, immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4,
D.Lgs. 267/2000.

Allegati:
- Proposta di delibera ad oggetto: “Modifica art. 3 bis Regolamento Buoni Pasto”



G.C. n. 84/2025

Approvata e sottoscritta

Il Sindaco Il Segretario Generale
F.to Avv. Simona Scarcella F.to Dr.ssa Michela De Francesco

COMUNE DI GIOIA TAURO
UFFICIO ALBO PRETORIO ON LINE

PUBBLICAZIONE

In data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio Informatico comunale per

15 giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000)

Data 24.04.2025

Il Responsabile della pubblicazione
F.to Sig. Domenico Pirrottina

COMUNE DI GIOIA TAURO
UFFICIO DEL SEGRETARIO GENERALE

ATTESTAZIONE ESECUTIVITA’

Il Sottoscritto, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione:

X ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D.Lgs. 267/2000
diviene esecutiva decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, del D.Lgs. 267/2000)

Data 24.04.2025

Il Segretario Generale
F.to Dr.ssa ssa Michela De Francesco

E copia conforme all’originale

Data 24.04.2025

Il Segretario Generale
Dr.ssa ssa Michela De Francesco

Michela De
Francesco
24.04.2025
12:36:38
GMT+01:00



COMUNE DI GIOIA TAURO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

UFFICIO RESPONSABILE DEL SETTORE I

AFFARI GENERALI E PERSONALE
COPIA

OO~

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Modifica art. 3 bis Regolamento Buoni Pasto

DATO ATTO del decreto sindacale n. 14 del 20.02.2025, recante: “Conferimento incarico di EQ in seguito
a mutamenti organizzativi - Conferma nomina Responsabile del I Settore Affari Generali e del Personale”,
mediante il quale la sottoscritta & stata confermata nell'incarico di Responsabile del menzionato
Settore I;

VISTO l'art. 35 del vigente CCNL 16.11.2022 Funzioni Locali, “Servizio Mensa e buono pasto”, che, tra
l'altro:

- prevede la possibilita, per gli Enti, “in relazione al proprio assetto organizzativo e
compatibilmente con le risorse disponibili” di istituire un servizio di mensa ovvero, in
alternativa, di provvedere all’'erogazione di buoni pasto sostitutivi, previo confronto con le
organizzazioni sindacali;

- individua, quali beneficiari del buono pasto, i dipendenti che “prestino attivita lavorativa al
mattino con prosecuzione nelle ore pomeridiane o, alternativamente, al pomeriggio con
prosecuzione nelle ore serali, oppure nelle ore serali con prosecuzione notturna, con una pausa
non inferiore a trenta minuti”, fermo restando il veto di riconoscere piu di un buono pasto “su
base giornaliera” con la precisazione che detta disciplina si applica “anche nei casi di attivita per
prestazioni di lavoro straordinario o per recupero”;

- stabilisce, al comma 7, che “il costo del buono pasto sostitutivo del servizio di mensa é, di regola,
pari alla somma che I'ente sarebbe tenuto a pagare per ogni pasto, ai sensi del comma 4, fatto
salvo quanto previsto da specifiche disposizioni di legge, quale quella attualmente vigente di cui
al D.L. 95/2012, che fissa in euro 7 il valore massimo dei buoni pasto”;

- al comma 10, prevede la prerogativa degli Enti, nel rispetto delle disposizioni del medesimo
articolo, di individuare “in sede di contrattazione collettiva integrativa, quelle particolari figure
professionali che, in considerazione dell’esigenza di garantire il regolare svolgimento dei servizi,
con specifico riferimento alle attivita di protezione civile, di vigilanza e di polizia locale, nonché
quelle rientranti nell’'ambito scolastico ed educativo, bibliotecario e museale, fermo restando
I'attribuzione del buono pasto, possono fruire di una pausa per la consumazione dei pasti di
durata determinata in sede di contrattazione collettiva integrativa, che potra essere collocata
anche all’inizio o alla fine di ciascun turno di lavoro”;

RILEVATO che la regolamentazione dei buoni pasto si ascrive alla competenza della Giunta comunale,
per il cui tramite si esprime la discrezionalita dell’Ente in relazione alla materia, fermo restando il
rispetto delle prescrizioni della legge e del C.C.N.L. di Comparto;

FATTO PRESENTE che presso questo Ente non e stato istituito il servizio mensa e che, per effetto del
suo assetto organizzativo, sono previsti, per gli uffici amministrativi, due rientri settimanali, da svolgersi
nelle giornate di lunedi e mercoledi (sicché il personale dipendente in servizio presso detti uffici svolge
due giornate di attivita lavorativa antimeridiana con prosecuzione nelle ore pomeridiane), fatta salva la



diversa turnazione per i dipendenti afferenti al Settore Polizia Locale - Vigilanza con profilo di
Istruttore di Vigilanza e di Istruttore direttivo di Vigilanza, impegnati nell’espletamento dei diversi
servizi d’istituto del Settore che non rientranti nello svolgimento di attivita amministrativa;
RICHIAMATE:

la deliberazione della Commissione Straordinaria n. 192 del 31.12.2018, adottata con i poteri della
Giunta comunale, a mezzo della quale e stato approvato il regolamento comunale per la
corresponsione dei buoni pasto elettronici al personale dipendente;

la deliberazione della Giunta comunale n. 206 del 19.12.2024, recante: “Servizio sostitutivo di mensa,
mediante il riconoscimento dei buoni pasto cartacei o elettronici in favore del personale dipendente del
Comune di Gioia Tauro. Adeguamento del valore nominale e modifica del relativo regolamento di
attribuzione - Indirizzi ai Responsabili di Settore”, mediante la quale si & proceduto alle sotto indicate
modifiche del Regolamento comunale approvato con Del. CSn. 192/2018:

- art. 5, comma 1, mediante l'incremento del valore nominale del buono pasto nella
somma attuale di € 7,00;

- art. 8, mediante la previsione del seguente periodo: “ai sensi dell’ articolo 1, comma 677
della Manovra di Bilancio 2020 i presenti buoni pasto non concorrono alla formazione
del reddito dei beneficiari, né sono imponibili ai fini previdenziali”;

la deliberazione della Giunta comunale n.49 del 10.03.2025, recante: “Integrazione Regolamento per
la corresponsione dei buoni pasto elettronici”, mediante la quale, preso atto che il regolamento illo
tempore vigente non prevedeva espressa disciplina di dettaglio con riguardo all’erogazione dei buoni
pasto sostitutivi al personale dipendente svolgente servizio di Polizia Locale (personale con profilo
di Istruttore di Vigilanza - Area degli Istruttori - e personale con profilo di Istruttore direttivo di
Vigilanza - Area dei Funzionari dell’Elevata Qualificazione), si & proceduto all’integrazione di detto
regolamento, con la previsione dell’articolo 3 bis denominato “Modalita di erogazione del buono
sostitutivo del servizio mensa al personale impegnato nello svolgimento del servizio di Polizia Locale”,
del tenore testuale di cui a seguire:
1. "Al personale dipendente impegnato nello svolgimento del servizio di Polizia Locale, il
diritto di usufruire dei buoni pasto sostitutivi del servizio mensa spetta al compimento di 6
(sei) ore e 15 (quindici) minuti di lavoro, compreso lo straordinario.
2. Fermo restando quanto previsto al precedente comma, il buono pasto spetta anche ai
dipendenti che prestano servizio a tempo parziale.
3. I diritto di mensa é connesso alla prestazione del servizio, certificata dal sistema
automatizzato delle presenze.
4. Non potranno essere erogati piu di due buoni pasto sostitutivi del servizio mensa a
settimana.
5. La pausa per la consumazione del pasto é collocata o all'inizio o alla fine di ciascun turno
di lavoro”;

DATO ATTO dell'incontro documentato come da verbale agli atti d’ufficio, tenutosi, a riscontro
della richiesta pervenuta dalla O.S. CSA, lo scorso 15 aprile 2025, tra detta O.S. ed il Sindaco,
assistito dal Segretario Generale e dal sottoscritto Responsabile del Settore I, a conclusione del
quale si & convenuto di modificare I'art. 3 bis del Regolamento in questione, per come di seguito:

1. "Al personale dipendente impegnato nello svolgimento del servizio di Polizia Locale, il
diritto di usufruire dei buoni pasto sostitutivi del servizio mensa é garantito nel
rispetto delle norme stabilite dalla contrattazione nazionale e decentrata di settore al
tempo vigenti e delle disposizioni legislative che disciplinano la materia.

2. Fermo restando quanto previsto al precedente comma, il buono pasto spetta anche ai
dipendenti che prestano servizio a tempo parziale.

3. Il diritto di mensa é connesso alla prestazione del servizio, certificata dal sistema
automatizzato delle presenze.

4. Non potranno essere erogati pit di dieci buoni pasto sostitutivi del servizio mensa a
settimana.

5. La pausa per la consumazione del pasto é collocata o all’inizio o alla fine di ciascun

turno di lavoro”;

RITENUTO di dovere disporre, per quanto di competenza, in merito a detta modifica;
DATO ATTO che sulla presente proposta sono stati acquisiti, il parere di regolarita tecnica di cui
all’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 a cura del sottoscritto Responsabile del Settore I - Affari Generali,



nonché quello di regolarita contabile del Responsabile del Settore II - Economico Finanziario,
allegati alla presente quale parte integrante e sostanziale;

VISTI:

- il D.Lgs.n.267/2000 s.m.i.
- ilD.Lgs.n.165/2001 s.m.i;
- il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

PROPONE DI DELIBERARE

La premessa costituisce parte integrante del presente deliberato ed & da intendersi qui richiamata
e trascritta;

2. di MODIFICARE il testo vigente dell’articolo 3 bis del Regolamento comunale per la
corresponsione dei buoni pasto elettronici - “Modalita di erogazione del buono sostitutivo del
servizio mensa al personale impegnato nello svolgimento del servizio di Polizia Locale”, mediante la
sostituzione con il testo concordato nel corso dell'incontro di cui in narrativa e, dunque, come di
seguito riportato:

1.

"Al personale dipendente impegnato nello svolgimento del servizio di Polizia Locale, il
diritto di usufruire dei buoni pasto sostitutivi del servizio mensa é garantito nel
rispetto delle norme stabilite dalla contrattazione nazionale e decentrata di settore al
tempo vigenti e delle disposizioni legislative che disciplinano la materia.

Fermo restando quanto previsto al precedente comma, il buono pasto spetta anche ai
dipendenti che prestano servizio a tempo parziale.

Il diritto di mensa é connesso alla prestazione del servizio, certificata dal sistema
automatizzato delle presenze.

Non potranno essere erogati pit di dieci buoni pasto sostitutivi del servizio mensa a
settimana.

La pausa per la consumazione del pasto é collocata o all'inizio o alla fine di ciascun
turno di lavoro”;

3. di DEMANDARE al Responsabile del Settore I ed al Responsabile del Settore II, per quanto di
rispettiva competenza, ogni adempimento gestionale funzionale all’esecuzione della presente

deliberazione;

4. di DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134,
comma 4, D.Lgs. 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I
Affari Generali e Personale
F. to Dott.ssa Patrizia Parrello



COMUNE DI GIOIA TAURO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

Oggetto:

Modifica art. 3 bis Regolamento Buoni Pasto

I1 Responsabile del Settore competente, per
quanto riguarda la regolarita tecnica, ha
espresso parere FAVOREVOLE ai sensi dell’art.
49 comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Gioia Tauro, 16.04.2025

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I
Affari Generali e Personale

F.to Dottssa Patrizia Parrello

I  Responsabile del Settore Economico-
Finanziario, per quanto riguarda la regolarita
contabile, ha espresso parere FAVOREVOLE ai
sensi dell’art. 49 comma 1, del D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267.

Gioia Tauro, 16.04.2025

IL RESPONSABILE DEL SETTORE II
Economico Finanziario

F.to Dott.ssa Mirella De Vita




